
Deine Karriere zwischen Hamburg 
und Berlin

Bauingenieurwesen:

Praktikum | Werkstudierender | Projekt- oder Abschlussarbeiten | Trainee

Seit 1963 hat die Niederlassung ihren Sitz in Lindow (Mark), ca. 80 km nordöstlich von Berlin. Mit derzeit rund 200 

Beschäftigten werden jährlich ca. 100 Bauvorhaben in den folgenden Gewerken realisiert: Asphalt- und 

Pflasterstraßenbau, Kanal- und Rohrleitungsbau, Brückenbau, Wasserbau, Spezialtiefbau, Bauleistungen in 

Umspannwerken. Die Leistungen des Straßen- und Tiefbau werden durch die Zweigstelle Lindow realisiert, sowie weitere 

Gewerke durch die Zweigstellen Ing.- und Spezialtiefbau und Umspannwerke.

Die EUROVIA Verkehrsbau GmbH ist ein etablierter und angesehener Partner im Umspannwerksbau verschiedener 

Übertragungs- sowie Ortsnetzbetreiber - von der Planung bis hin zur Bauausführung. Die Hauptaufgaben liegen in der 

Errichtung von Betriebsgebäuden, Trafofundamenten, Geräte- und Portalfundamenten sowie die Errichtung von 

Entwässerungs- und Verkehrsanlagen innerhalb von Freiluftschaltanlagen.

Es gibt verschiedene Einstiegsmöglichkeiten bei der EUROVIA Verkehrsbau GmbH abhängig vom individuellen

Studienfortschritt. (Praktikum, Werkstudierender, Projekt- und Abschlussarbeiten, Trainee)

Die Aufgaben (Trainee):

 Kennlernen der Organisation und Abläufe sowie Unterstützung der Bauleitung/Oberbauleitung

 Umsetzung von eigenen Bauvorhaben nach individueller Einarbeitungszeit – von der Planung bis zur Abnahme

 Erkennen und Verfolgen von Nachträgen

 Unterstützung und Mitarbeit in Fachabteilungen Kalkulation und Einkauf
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Was uns begeistert (Trainee):

 abgeschlossenes technisches Studium oder bautechnische Ausbildung mit entsprechender Fortbildung

 Erste Praxiserfahrung in der Baubranche

 Einsatz- und Lernbereitschaft, Ideenreichtum sowie Flexibilität

 selbständiges und zielstrebiges Arbeiten sowie Teamgeist

 solide Anwendungskenntnisse in MS-Office

Unsere Angebot (Trainee):

 Teilnahme an einem 24-monatigen Entwicklungsprogramm zur Führungskraft 

 Attraktive Vergütung gemäß Bau Tarif + ausgezeichnete Sozialleistungen

 Flexible Arbeitszeiten und moderne Technik

 Einen Dienstwagen – Nutzung auch zu Privatzwecken möglich

 Eine qualifizierte Einarbeitung sowie Begleitung und Unterstützung durch Mentor

 Förderung durch interne Weiterbildungsmöglichkeiten

 Unbefristete Einstellung

 Möglichkeit zur schnellen Übernahme von Verantwortung

 Kostengünstiger Erwerb von VINCI Aktien im Rahmen des Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

https://www.eurovia.de/
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